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Numéro de la demande  Description de la demande  Dispositions 
prises 

Nombre de 
pages 

communiquées 
A‐2022‐00012  Le document d’analyse du personnel Bitcoin Awareness, Ownership and 

Use : 2016–20 (https://www.banqueducanada.ca/2022/04/document‐
analyse‐personnel‐2022‐10/) citait des observations tirées de réponses à 
trois questions portant sur les connaissances financières des répondants. 
Ces réponses ont été compilées à partir de deux enquêtes précédentes, soit 
l’enquête‐omnibus sur le bitcoin de 2018 
(https://www.banqueducanada.ca/wp‐content/uploads/2019/11/sdp2019‐
10.pdf) et l’enquête sur les modes de paiement de 2017 
(https://www.banqueducanada.ca/wp‐content/uploads/2018/12/sdp2018‐
17.pdf). La demande vise : les détails relatifs aux données des réponses 
individuelles, comme le nombre de répondants, le nombre de bonnes et de 
mauvaises réponses par question et le nombre de « je ne sais pas » dans 
chaque cohorte; les détails sur la façon dont ces données ont été compilées  
en tenant compte de la distinction entre les répondants qui détiennent des 
bitcoins et ceux qui n’en détiennent pas; et toute étude ou documentation 
non publiée sur la perspective d’une adoption généralisée du bitcoin. 

Aucune 
communication 
(exemption) 

126 

A‐2022‐00008   Les documents concernant le nombre d’employés ayant subi des 
diminutions salariales depuis le début de 2020. Les détails pour 2020 et 
2021, y compris les montants annuels de ces réductions. Ne pas tenir 
compte des employés qui ont quitté leur poste de leur plein gré. 

Aucune 
communication 
(aucun dossier 

n’existe) 

0 


